
Rudolf Steinerschool Brussel
Zoekt een DIRECTEUR (24/24)

De Rudolf Steinerschool is een Steinerschool in het midden van het groen
op de grens van Anderlecht en Sint-Pieters-Leeuw met een multicultureel publiek.
Wij zoeken een enthousiaste directeur, met een passie voor de steinerpedagogie.

Heb jij een hart voor onderwijs en vind je dat de ontwikkeling van het kind en de leraar
centraal moet staan binnen de schoolmuren? Dan ben jij misschien wel onze nieuwe

directeur! Onze toekomstige schoolleiding is een inspirerende en coachende tandem waarbij
de kwaliteiten van de mensen ten volle worden benut. De multiculturele context van de

school biedt een gevarieerde taakbesteding en vooral ook kansen om zelf tot ontwikkeling te
kunnen komen.

Profiel

Wat heeft de school zeker nodig? (Vereiste kenmerken)
● Je bent een directeur die horizontaal leiderschap uitdraagt. Je bouwt mee aan

onze Steinerpedagogie in samenspraak met het lerarenteam.
● Je kan de nodige pedagogische en organisatorische structuren opzetten en

opvolgen in overleg met je team en het bestuur.
● Je hebt een ruime pedagogische praktijkervaring, gecombineerd met een

open en innovatieve visie op het Steineronderwijs
● Je kan een team leiden en coachen, je herkent de kwaliteiten van je mensen,

je motiveert hen om hun talenten verder te ontwikkelen.
● Je kan nauw samenwerken met de medewerkers in het secretariaat voor het

zakelijk bestuur van de school.
● Je bent flexibel naar taakinvulling en tijdsbesteding.

Waarvan kan de school ook genieten? (Pluspunten)
● Steinerpedagogische ervaring en kennis van de antroposofie alsook de

bereidheid om hierover verdere opleidingen te volgen.
● Je verbindt je met de school in al zijn facetten, met de kinderen, het team, de

ouders, de buurt, met de scholengemeenschap en de federatie van
Steinerscholen. Je neemt hier een actieve en inspirerende rol op.

● Je hebt kennis van het personeelsbeleid in het onderwijs.

Hoe kan de school jou overhalen om te solliciteren?



● Een warme, hartelijke school die nu ongeveer 300 kinderen telt, met een
enthousiast leerkrachtenteam, dat hard werkt aan de onderwijskwaliteit en
de sociale-emotionele ontwikkeling van elk kind.

● Een actieve oudergroep die er mee voor zorgt dat de school een warme
thuis is voor de kinderen.

● Een secretariaatsteam dat de directeur bijstaat in de zakelijke werking van
de school (boekhouder - 8 uur, leerlingen- en personeelsadministratie -
voltijds en beleidsondersteuner - 14 uur)

● Je opdracht start vanaf 1 augustus 2024
● Voltijdse betrekking, betaald in functie directeur volgens het barema 879

(kans op benoeming - niemand benoemd in de functie van directeur)
● De scholengemeenschap voorziet een mentor en biedt een warme

omgeving aan waarin uitwisseling met leidinggevende collega’s deel van
de cultuur is.

Voorwaarden
● Je hebt minimum een bachelor-diploma basisonderwijs of een

bachelor-diploma met pedagogische bekwaamheid.
● Je onderschrijft het pedagogisch project van de Steinerscholen

basisonderwijs en het leerplan Steinerpedagogie met de specifieke
eindtermen en ontwikkelingsdoelen.

Solliciteren
● Herken je je in bovenstaande omschrijving, en biedt de school jou waar je

naar op zoek bent, aarzel dan niet om jouw CV en motivatiebrief op te sturen
naar de voorzitter van het bestuur tubgeert@yahoo.com Deadline: 5 mei
2024.We bevestigen de goede ontvangst van uw sollicitatiebrief per mail.

● De interviews gaan door op vrijdag 17 mei
● Indien je weerhouden bent na het interview, vindt er in de week van 27 mei

een geschiktheidsonderzoek plaats.
● Het schoolbestuur streeft ernaar de nieuwe directeur voor te stellen aan de

brede scholengemeenschap tegen midden juni.
● Sollicitaties zullen in alle discretie behandeld worden.

Rudolf Steinerschool Brussel zoekt een geschikte kandidaat om de directierol van de school
op te nemen, we selecteren daarbij niet op man of vrouw, noch op waar je geboren bent,
waarin je gelooft of van wie je houdt.

mailto:tubgeert@yahoo.com

